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Qualifikation mal 41

BILDUNG | MANAGEMENT

Vor zwei, respektive eineinhalb Jahren traten insgesamt 41 Frauen und M@nner ihren Weiter-
bildungsweg an — 32 an der Kaderschule «gib»Ziirich und neun an der GBS in St.Gallen. Jetzt
erhielten sie in einer Feierstunde ihre Diplome mit und ohne eidg. Fachausweis EFA.

Von THERESIA KOHLER

So unterschiedlich wie ihre beruf-
lichen Herkiinfte und Hintergriinde
waren auch ihre Charaktere — top
motiviert waren aber alle gleich! In
den eineinhalb beziehungsweise
zwei Jahren hatte man sich kennen-
gelernt und gefunden: entweder
schon in der Seminarwoche zum
Auftakt des Kurses oder bei den
Lerngemeinschaften, die sich gebil-
det hatten. Und es sind auch Freund-
schaften entstanden. Die bei einer
solchen Aushildung nahezu nicht
auszuschliessenden  Durststrecken
Einzelner konnten durch den Riick-
halt in den Klassen immer {iberwun-
den werden.

Doch wozu das alles? Weil es ohne
eine fundierte Weiterbildung heut-
zutage kein Vorankommen mehr
gibt. Und die Ausbildung zum Druck-
kaufmann oder zur Druckkauffrau
bietet vielfaltige Mdglichkeiten, sich
im Berufsalltag zu beweisen.

Attraktives Berufsprofil

Eine Druckkauffrau oder ein Druck-
kaufmann arbeiten meist im Ver-
kaufsinnendienst von Druckunter-
nehmen. Zu den Hauptaufgaben ge-
horen die Produktionsplanung und
-steuerung, die Kundenberatung,
das Marketing sowie Tatigkeiten im
Finanz- und Rechnungswesen. Da-
bei verfiigen die Druckkaufleute
iiber vertiefte produktionstechni-
sche und betriebswirtschaftliche
Kenntnisse, die es ermdglichen, an-
spruchsvolle  Aufgaben an der
Schnittstelle zwischen Organisation

und Produktion im Betrieb zu Gber-
nehmen. Schliesslich sind sie ver-
traut mit den in ihrem Betrieb ange-
wandten und in der grafischen
Industrie iblichen Verfahren, Ablau-
fen, Technologien und Systemen der
Produktion. Er oder sie kennen sich
aus in Unternehmensfiihrung mit
seinen vielen Facetten, Organisa-
tion, Recht, Buchhaltung sowie Kos-
ten- und Leistungsrechnung.

All dies ist Stoff der Aushildung und
die Basis dafiir, verantwortungsvolle
Positionen in Unternehmen der gra-
fischen Branche zu Gibernehmen. So
sind Druckkaufleute verantwortlich
fur die kostengiinstige, fach- und
termingerechte Abwicklung der Auf-
trége. Mit dem Wissen zur Produk-
tionsplanung und -steuerung bear-
beiten sie Anfragen, beraten die
Kundschaft, erstellen Kalkulationen
fur die Preisfindung und schreiben
Offerten sowie Auftragsbestatigun-
gen. Sie planen und koordinieren die
Produktion und tiberwachen die kor-
rekte Durchfiihrung aller Arbeiten.
Als Bindeglied zwischen Kundschaft
(extern) und Mitarbeitenden (intern)
bewahren Druckkaufleute auch in
hektischen Zeiten und bei kurzfristi-
gen Anderungen die Ubersicht und
sorgen daflr, dass Kostenrahmen,
Termine und Qualitatsanspriiche
eingehalten werden. Neben der
Qualitatssicherung sind sie auch fiir
die Einhaltung von Umweltschutz-
massnahmen zusténdig. Druckkauf-
frauen oder -manner beriicksichti-
gen umweltschonende Produkte
und 6kologisch sowie 6konomisch

nachhaltige  Produktionsprozesse.
Sie leiten Teams von kaufmannisch-
technischen Mitarbeitenden, planen
die Betriebsmittelauslastung, er-
stellen Terminpléne und Uberwa-
chen die Materialdisposition.

41-fache Qualifikation

Nach dem Lehrgang und der «gib»-
Diplompriifung hat sich das Gros der
Absolventen zusétzlich der eidg.
Hiirde gestellt. Von der GBS St.Gal-
len hatten sich acht Kandidierende
an die eidg. Priifung angemeldet.
Der Erfolg wurde am 7. Juni 2013 im
altehrwiirdigen Zunftsaal zur Waag
in Zirich gefeiert. Dabei wurde das
edle Parkett des Zunfthauses zum
Instrument der drei jungen Stepp-
tanzer Fabian Schneider, Florian Ki-
tagawa und Hannes Guyer aus Bern.
Mit grossem Rhythmusgefiihl, Be-
weglichkeit und Synchronitat zogen
die Weltmeister 2012 die Festge-
meinde in ihren Bann.

Unter kraftigem Applaus nahmen
alle 32 «gibvianer das Diplom von
Schulleiter Jean-Paul Thalmann und
dem Vizeprasidenten der Vereini-
gung, Erwin Grob, entgegen. Eidge-
nossisch qualifiziert haben sich 12
Frauen und 14 Ménner. Die Uberga-
be der eidg. Fachausweise EFA er-
folgte durch Beat Ségesser, Prasi-
dent der eidg. Priifungskommission.
Den Viscom-Preis, eine Auszeich-
nung fir die Bestleistung, durfte
diesjéhrig Mirjam Ruf aus Miilchi,
BE, vom Viscom-Prasidenten Peter
Edelmann entgegennehmen.

Wie bei den Diplomfeiern (blich,
richteten Simone Sandro Criscillo
vom «gib» und Roman Kiedaisch
von der GBS St.Gallen das legenda-
re Grusswort aus Diplomandensicht
an die Festgemeinde. Die Hochs und
nicht ausbleibenden Tiefs wahrend
ihrer Studienzeit haben beide dabei
bildhaft und anschaulich skizziert.

Grund- und Weiterbildungen

Eine zufdllige Begegnung im Tram
mit drei Jugendlichen, ein Lied von
«Mani Matten vor sich her singend,
nahm der Festredner, Viscom-Direk-
tor Dr. Thomas Gsponer, zum Anlass,
iber die wohltuende Leichtigkeit
dieser Begegnung zu sprechen. Er
sieht eine Jugend, die auch trotz
gebremstem Konjunkturgang Chan-
cen hat, berufliche Ziele zu verwirk-
lichen. Uberleitend zur grafischen
Industrie skizzierte Thomas Gsponer
die attraktiven und marktféhigen
Grund- und Weiterbildungen, die
Viscom mit seinen Bildungspartnern
erarbeitet hat und anbietet.

Uber diese Angebote informiert die
Seite www.viscampus.ch.

Das «gib»Ziirich fiihrt regelmassig
Informationsabende durch, bei de-
nen sich Interessierte iiber die Stu-
diengange Druckkaufmann/-frau so-
wie Publikationsmanager in per-
sonlichen Gesprachen informieren
kénnen.

> www.gib.ch
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